
KEPUTUSAN SEKRETARIS JENDERAL KEMENTERIAN KESEHATAN 

NOMOR HK.02.02/A/20782/2023 

TENTANG 

PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN SEKRETARIS JENDERAL KEMENTERIAN 

KESEHATAN NOMOR HK.02.02/III/9489/2022 TENTANG TIM INDEKS 

IMPLEMENTASI NORMA, STANDAR, PROSEDUR, DAN KRITERIA MANAJEMEN 

APARATUR SIPIL NEGARA DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN KESEHATAN 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

SEKRETARIS JENDERAL KEMENTERIAN KESEHATAN, 

Menimbang : a. bahwa sebagai upaya penyelenggaraan penilaian 

implementasi norma, standar, prosedur, dan kriteria 

manajemen aparatur sipil negara, telah dibentuk Tim 

Indeks Implementasi Norma, Standar, Prosedur, dan 

Kriteria Manajemen Aparatur Sipil Negara; 

b. bahwa keanggotaan tim perlu disesuaikan dengan

kebutuhan pengisian jabatan, sehingga perlu dilakukan

perubahan terhadap Lampiran dalam Keputusan

Sekretaris Jenderal Kementerian Kesehatan Nomor

HK.02.02/III/9489/2022 tentang Tim Indeks

Implementasi Norma, Standar, Prosedur, dan Kriteria

Manajemen Aparatur Sipil Negara di Lingkungan

Kementerian Kesehatan;

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud

dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan Keputusan

Sekretaris Jenderal Kementerian Kesehatan tentang

Perubahan atas Keputusan Sekretaris Jenderal

Kementerian Kesehatan Nomor HK.02.02/III/9489/2022

tentang Tim Indeks Implementasi Norma, Standar,
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Prosedur, dan Kriteria Manajemen Aparatur Sipil Negara 

di Lingkungan Kementerian Kesehatan; 

 

Menimbang : 1. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur 

Sipil Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2014 Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 5494); 

2. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang 

Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 63, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6037) 

sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah 

Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan 

Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen 

Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2020 Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 6477); 

3. Peraturan Pemerintah Nomor 49 Tahun 2018 tentang 

Manajemen Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 

224, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 6264);  

4. Peraturan Presiden Nomor 116 Tahun 2022 tentang 

Pengawasan dan Pengendalian Pelaksanaan Norma, 

Standar, Prosedur, dan Kriteria Manajemen Aparatur Sipil 

Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 

Nomor 185); 

5. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Nomor 12 Tahun 

2022 tentang Indeks dan Penilaian Implementasi Norma, 

Standar, Prosedur, dan Kriteria Manajemen Aparatur Sipil 

Negara (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2022 

Nomor 855); 

6. Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 5 Tahun 2022 

tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Kesehatan 

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 

156); 
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MEMUTUSKAN : 

Menetapkan  : KEPUTUSAN SEKRETARIS JENDERAL KEMENTERIAN 

KESEHATAN TENTANG PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN 

SEKRETARIS JENDERAL KEMENTERIAN KESEHATAN 

NOMOR HK.02.02/III/9489/2022 TENTANG TIM INDEKS 

IMPLEMENTASI NORMA, STANDAR, PROSEDUR, DAN 

KRITERIA MANAJEMEN APARATUR SIPIL NEGARA DI 

LINGKUNGAN KEMENTERIAN KESEHATAN. 

 

                           Pasal I 

Ketentuan dalam Lampiran Keputusan Sekretaris 

Jenderal Kementerian Kesehatan Nomor 

HK.02.02/III/9489/2022 tentang Tim Indeks 

Implementasi Norma, Standar, Prosedur, dan Kriteria 

Manajemen Aparatur Sipil Negara di Lingkungan 

Kementerian Kesehatan, diubah sehingga menjadi 

sebagaimana tercantum dalam Lampiran yang merupakan 

bagian tidak terpisahkan dari Keputusan Sekretaris 

Jenderal ini. 

 

         Pasal II 

Keputusan Sekretaris Jenderal ini mulai berlaku pada 

tanggal ditetapkan. 

 

 

Ditetapkan di Jakarta 

       Pada tanggal 3 April 2023  

 

       SEKRETARIS JENDERAL 

       KEMENTERIAN KESEHATAN, 

 

 ttd. 

 

             KUNTA WIBAWA DASA NUGRAHA 
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LAMPIRAN 

KEPUTUSAN SEKRETARIS JENDERAL 

KEMENTERIAN KESEHATAN 

NOMOR HK.02.02/A/20782/2023 

TENTANG  

PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN 

SEKRETARIS JENDERAL KEMENTERIAN 

KESEHATAN NOMOR 

HK.02.02/III/9489/2022 TENTANG TIM 

INDEKS IMPLEMENTASI NORMA, 

STANDAR, PROSEDUR, DAN KRITERIA 

MANAJEMEN APARATUR SIPIL NEGARA 

DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN 

KESEHATAN 

 

 

SUSUNAN KEANGGOTAAN TIM INDEKS IMPLEMENTASI NORMA, STANDAR 
PROSEDUR, DAN KRITERIA MANAJEMEN APARATUR SIPIL NEGARA 

DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN KESEHATAN 
 

No. Nama dan NIP 
Pangkat/Gol. 

Ruang 
Jabatan Unsur 

1. Hendra Gunawan, SKM, 
MKM 
NIP 197704022005011004 

Pembina - 
IV/a 

Analis 
Kepegawaian 
Ahli Muda 

Kepegawaian 

2. Sulastyono Wahyudi, SH, 
MKM 
NIP 197707121997031001 

Penata Tk. I - 
III/d 

Analis 
Kepegawaian 
Ahli Muda 

3. Jalu Adi Dana, SKM, MKM 
NIP 198103292009121001 

Penata - III/c Analis 
Kepegawaian 
Ahli Muda 

4. Afifa Farha, SKM, MM 
NIP 198810212011112001 

Penata - III/c Analis 
Kepegawaian 
Ahli Muda 

5. Hesti Fridayanti, SH, MM 
NIP 198910272014022002 

Penata - III/c Analis 
Kepegawaian 
Ahli Muda 

6. Puput Ristiana, SH 
NIP 198907032015032001 

Penata Muda 
Tk. I - III/b 

Analis 
Kepegawaian 
Ahli Pertama 

7. Bay Haqi, Amd 
NIP 198609132009121002 

Penata Muda 
Tk. I - III/b 

Analis 
Kepegawaian 
Mahir 
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No. Nama dan NIP 
Pangkat/Gol. 

Ruang 
Jabatan Unsur 

8. Yusuf Supriyatna, AMd 
NIP 199310042020121002 

Pengatur - 
II/c 

Analis 
Kepegawaian 
Terampil 

9. Dita Pambudi Widiatmoko, 
SSos 
NIP 198707282010121003 

Penata - III/c Analis 
Kepegawaian 
Ahli / Analis 
Sumber Daya 
Manusia 
Aparatur (JP) 

10. Antony Chandra Saputra, 
SH 
NIP 196807091997031001 

Pembina - 
IV/a 

Auditor 
Kepegawaian 
Madya 

Pengawasan 

11. Cici Sri Suningsih, SH, 
MKes 
NIP 196804241989012001 

Pembina Tk. 
I - IV/b 

Analis Hukum 
Ahli Madya 

Unsur lain 
yang terkait 

12. Rahmat, SH, MH 
NIP 197510132003121002 

Pembina - 
IV/a 

Analis Hukum 
Ahli Muda 

13. Maskuri, SE, MAP 
NIP 196908101991031002 

Pembina - 
IV/a 

Analis 
Pengelolaan 
Keuangan APBN 
Ahli Muda 

14. Sareviandi Eka Hasta, SDs 
NIP 198605032010121004 

Penata - III/c Analis 
Pengelolaan 
Keuangan APBN 
Ahli Muda 

15. Istia Enza Rendiani, AMd 
NIP 199404132022032001 

Pengatur - 
II/c 

Pranata 
Komputer 
Terampil 

 
 
 

SEKRETARIS JENDERAL 

KEMENTERIAN KESEHATAN, 

 

ttd. 

 

   KUNTA WIBAWA DASA NUGRAHA 
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